CURRICULUM VITAE

Dati anagrafici Dott. ENRICO TAGLIONE

nato a Torino il 10 gennaio 1962
domiciliato a Milano
telefono ufficio 02.57408940

Studi Laurea in Economia e Commercio conseguita presso

I'Universita Commerciale Luigi Bocconi di Milano nel
1986.

Tesi di Laurea in Diritto Commerciale: L'invalidita delle
delibere assembleari delle S.p.A.

Relatori: Prof. Ariberto Mignoli e Prof. Luigi Arturo
Bianchi

Corsi di Aggiornamento e Specializzazione

Modello 231 e Anticorruzione, 3 novembre 2016, Convegno AODV

La funzione compliance nel settore manifatturiero, 28 settembre 2016, Convegno
Associazione Italiana Internal Auditors

La responsabilita amministrativa degli enti e i modelli di organizzazione e gestione

Corso di formazione Tutor Aziendali, Associazione Formazione Domani, Milano,
novembre 2008

Il consulente di Direzione e Organizzazione, Apco, Milano, 1993

Il Budget, come si prepara e come si gestisce, Orga, Milano, 24 ore, settembre
1996

I Collaboratori Coordinati e Continuativi, Unione del commercio, Milano, 2002
Codice della Privacy, D.Lgs 196/03, corso di aggiornamento e commento alle
modifiche intervenute al D.lgs. 676, 16 ore, 2004

La comunicazione, la gestione delle riunioni, il lavoro di gruppo, 16 ore, Milano,
2002



Altre Certificazioni :

Consulente Certificato APCO - Associazione Professionale dei Consulenti di Direzione e di
Organizzazione. Accreditato Certified Management Consultant dall’Associazione
Professionale dei Consulenti di Direzione e di Organizzazione.

Abilitazione Rspp Consulente Sicurezza settori Ateco 4-6-8-9

ESPERIENZE PROFESSIONALI
Dal Gennaio 2001 a tutt’'oggi :
Novaconsult Team.

Principali progetti realizzati e attivita svolte gestendo team di risorse interne e per i
progetti pit complessi e specialistici risorse miste :

e Consulente Compliance 231, consulente in materia di anticorruzione e
trasparenza per le sequenti Aziende:

A.S.M. Garbagnate Milanese

- Elaborazione Modello Organizzativo e Codice Etico come previsto dal D. Lgs. n.
231/01.

- Elaborazione Modello di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza

A.G.E.S. SPA Paderno Dugnano

- Consulenza specialistica in materia di sicurezza sul lavoro e assunzione del ruolo di
RSPP;

- Realizzazione di progetti formativi;

- Elaborazione Modello Organizzativo e Codice Etico come previsto dal D. Lgs. n.
231/01.

- Membro dell’'Organismo di Vigilanza

- Elaborazione Modello di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza

ASSP SPA Cesano Maderno

- Elaborazione Modello Organizzativo e Codice Etico come previsto dal D. Lgs. n.
231/01.

- Membro dell’Organismo di Vigilanza

- Elaborazione Modello di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza

A.M.F. Cinisello

- Consulenza specialistica in materia di sicurezza sul lavoro e assunzione del ruolo di
RSPP;

- Realizzazione di progetti formativi;

- Assistenza specialistica in materia di Privacy (D. Lgs. n. 196/03).

A.S.F.M.C. Cormano

- Consulenza specialistica in materia di sicurezza sul lavoro e assunzione del ruolo di
RSPP;

- Realizzazione di progetti formativi.

A.S.M.L. Lissone - Azienda Servizi Multisettoriali Lombarda

- Aggiornamento del Modello Organizzativo e mantenimento del sistema avviato cosi
come previsto dal D.Lgs. n. 231/01;

- Consulenza specialistica in materia di sicurezza sul lavoro e assunzione del ruolo di
RSPP;

- Assistenza specialistica in materia di Privacy (D. Lgs. n. 196/03).

- Elaborazione modello prevenzione della Corruzione e della Trasparenza.

Banca Popolare Vesuviana
- Elaborazione Modello Organizzativo e Codice Etico come previsto dal D. Lgs. n.
231/08.

Biverbanca

- Consulenza specialistica in materia di sicurezza sul lavoro e assunzione del ruolo di
RSPP;

- Realizzazione di progetti formativi.



Canturina Servizi Territoriali S.p.A.
- Consulenza specialistica in materia di igiene e HACCP.

Comune di San Donato Milanese

- Consulenza specialistica in materia di sicurezza sul lavoro e assunzione del ruolo di
RSPP;

- Realizzazione di progetti formativi.

Endura Spa
- Elaborazione Modello Organizzativo e Codice Etico come previsto dal D. Lgs. n.
231/08.

Sagat Handling - Sagat Spa
- Audit del sistema di gestione della sicurezza sul lavoro e progetti di adeguamento al
D.Lgs. n°® 81/08.

Best Western

- Consulenza specialistica in materia di sicurezza sul lavoro e assunzione del ruolo di
RSPP;

- Realizzazione di progetti formativi;

- Assistenza specialistica in materia di Privacy (D. Lgs. n. 196/03).

Studio Legale Tosi

- Consulenza specialistica in materia di sicurezza sul lavoro e assunzione del ruolo di
RSPP;

- Realizzazione di progetti formativi.

Texas Instruments

- Consulenza specialistica in materia di sicurezza sul lavoro e assunzione del ruolo di
RSPP;

- Realizzazione di progetti formativi.

Gestione di progetti di Executive Search , Middle Search , e quadri specialisti
per primarie industrie e societa del terziario italiane e internazionali : Edison,
Ferrovie dello Stato, Alitalia, Finmeccanica e societa collegate , Repsol,
Fincantieri, Snamprogetti, Italferr, Tav .

Progettazione, organizzazione e realizzazione di progetti formativi specialistici
per i seguenti clienti :Finmeccanica e societa collegate , Consorzio Alta Velocita
Emilia Toscana, Gruppo Ansaldo , Cassa Risparmio di Biella e Vercelli ,

Organizzazione e gestione di concorsi e selezioni pubbliche . Creazione di
soluzioni web per la gestione dei concorsi in modalita on-line . Realizzazione
del portale www.MioConcorso.it , per la gerstione in outsourcing dell’intero
processo di selezione . Numerosi concorsi per Aziende ed Enti pubblici

Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione per Aziende private ed
Enti pubblici e supervisione del Sistema di Gestione della Sicurezza con
affiancamento ai responsabili aziendali.

Dal 1995 al 2000 :

Novaconsult Executive Search :

Attitivita di ricerca e selezione middle e top management, Programmi di
recruitment , ricerche specialistiche in area industria , impianti , power, oil and
gas.

Analisi retributive, indagini di settore, job evaluation

Attivita di orientamento , bilancio delle competenze , formazione professionale,
placement, scouting occupazionale .



Dal 1989 al 1994 :

Sviluppo Progetti : societa specializzata nella fornitura di servizi di ingegneria in
materia di sicurezza nei luoghi di lavoro e nei cantieri :

e Consulente in materia di sicurezza e igiene del lavoro per numerosi clienti nei
settori industria, energia, costruzioni, servizi, grande distribuzione, trasporti,
bancario e assicurativo, farmaceutico

e Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione per Aziende private ed
Enti pubblici e supervisione del Sistema di Gestione della Sicurezza con
affiancamento ai responsabili aziendali

e Sistemi di gestione della Sicurezza , audit organizzativi e di sistema , Audit
tecnologici e di processo, servizi di temporary management , gestione
sicurezza di cantiere , formazione e addestramento del personale, analisi dei
rischi .

Dal 1987 al 1989 :

FiatImpresit Spa, societa del gruppo Fiat, capogruppo per le attivita di ingegneria e
costruzioni, con circa 3000 dipendenti.

e Organizzazione e sviluppo del personale , ricerca personale di cantiere .

e Attivita di coordinamento cantieri, gestione commesse. Frequenti viaggi e
missioni in Italia e all’estero, Algeria Nigeria, Qatar, Kuwait, Russia.

e Analisi retributive, indagini di settore, job evaluation.

Altri corsi di specializzazione

o Responsabili e Addetti al Servizio Prevenzione e protezione, 40 ore, Genova, 1996

. Preposti e coordinatori delle attivita di manutenzione e di produzione, 40 ore,
Legnano, 1997

o Dirigenti e Preposti alla gestione degli Appalti, 8 ore, Milano,1998

o Responsabili e addetti alla gestione delle emergenze, II DM 10/98, Milano, 1999

. Applicazione del D.Lgs 494 del 14.08.96 (direttiva Cantieri UE 92/57), 8 ore, Milano,
1996

o Corso Interaziendale per Rspp: applicazione del D.Lgs 626/94 e 626 bis, 40 ore,

Milano,1997

Corso per responsabili delle Emergenze, 16 ore, Biella, 1996

Corso per Addetto alla Squadra di Primo Soccorso, 8 ore, Biassono, 2005

Corso per Addetto Antincendio, San Donato Milanese, 2003

Corso per Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione mod. B settori Ateco

4-6-8-9, ai sensi del D.Lgs. 195/03, novembre-dicembre 2007

o Corso per Responsabili del Servizio di Prevenzione e Protezione mod. C, ai sensi del
D.Lgs. 195/03, 28 ore, febbraio 2008

. Aggiornamento RSPP in ottemperanza all’Accordo Stato-Regioni del 26 gennaio
2006, 100 ore, dicembre 2013

Conoscenze Informatiche buone dei principali sistemi operativi e programmi
applicativi in ambiente Windows

Conoscenza lingue Inglese buono, parlato e scritto. Francese scolastico

Autorizzo al trattamento dei miei dati ex Lege 196/2003



